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DANK BLUTSPENDEAKTION 
 

 
Am 02. April 2019 fand wiederum in Geinberg die 
jährliche Blutspendeaktion des Roten Kreuzes statt. 

Insgesamt 40 Blutspender sind dem Aufruf gefolgt 
und leisteten damit einen wertvollen Beitrag für die 
Allgemeinheit. 

Die Blutzentrale Linz bedankt sich recht herzlich bei ALLEN 
Blutspendern! 
 
 

WOHNUNGSVERGABEN 
 

 
Im Wohnhaus Geinberg, Thermenstraße 35, wird die Wohnung 
TOP 3 im Ausmaß von 71,90 m² ab 1. Juli 2019 neu vermietet.  
Monatliche Miete: € 548,47 inkl. Betriebs- und Heizkosten 
Einmalige Kaution: € 1.800,00 

************************************************************** 
Im LAWOG-Wohnhaus Geinberg, Gartenstraße 2, wird die 2-
Zimmerwohnung TOP 2 im Erdgeschoss im Ausmaß von 48,72 m² 
ab 01. Juli 2019 neu vergeben. 
Monatliche Miete: € 355,71 inkl. Betriebs- und Heizkosten  
Einmalige Kaution: € 1.067,00 

************************************************************** 
Im LAWOG-Wohnhaus Moosham, Moosham 53, wird die 
Wohnung TOP 6 im 1. Obergeschoss im Ausmaß von 43,55 m² ab 
1. Juli 2019 neu vermietet. 
Monatliche Miete: € 324,00 inkl. Betriebs- und Heizkosten  
Einmalige Kaution: € 972,00 

************************************************************** 
Bewerbungen für diese Wohnungen sind mittels der beim 
Gemeindeamt aufliegenden Formulare einzubringen. Diese 
Formulare sind auch auf der Internetseite www.geinberg.ooe.gv.at 
abrufbar.  

mailto:gemeinde@geinberg.ooe.gv.at
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STELLENAUSSCHREIBUNG REINIGUNGSKRÄFTE 
 
 
 

Gemäß §§ 8 und 9 Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 werden auf Grund des Beschlusses des 
Gemeindevorstandes der Gemeinde Geinberg vom 18.03.2019 folgende Dienstposten öffentlich ausgeschrieben: 
 

2 Reinigungskräfte  
für die Schulanlage mit je 12,5 Wochenstunden 

Beschäftigungsbeginn: voraussichtlich 01.10.2019 
 
VARIANTE: 
 

1 Reinigungskraft  
für die Schulanlage mit 25 Wochenstunden 

Beschäftigungsbeginn: voraussichtlich 01.10.2019 
 
Die Aufnahme erfolgt in ein Vertragsbedienstetenverhältnis zur Gemeinde Geinberg Funktionslaufbahn GD 25.1. 
Entlohnung entsprechend § 190 Oö. GDG 2002 idgF. in der GD 25. 
 
Die Dienstverhältnisse werden im ersten Monat auf Probe eingegangen. Während dieser Probezeit können die 
Dienstverhältnisse von jedem Vertragspartner jederzeit schriftlich oder mündlich ohne Angabe von Gründen 
aufgelöst werden. 
 
Aufgabenbereiche: 

• Tägliche Reinigungsarbeiten in den Schulgebäuden 
• Grünpflege der Außenanlagen 
• Vertretung bei Bedarf in anderen Gemeindeeinrichtungen (u.a. Ausspeisungsküche) 
• Die Reinigungstätigkeiten in den Schulgebäuden sind am Nachmittag, abhängig vom Schulbetrieb zu 

erbringen 
 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 
• Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU/EWR-Staatsangehörigkeit 
• Volle Handlungsfähigkeit 
• Einwandfreies Vorleben 
• Persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung 
• Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
• Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 

 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 

• Kenntnisse im Umgang mit Reinigungsmitteln und -geräten 
• Gute Umgangsformen, Sinn für Sauberkeit und Ordnung, Selbständigkeit, Pünktlichkeit, Verlässlichkeit, 

Flexibilität, körperliche Belastbarkeit 
• Bereitschaft zur Teamarbeit und zu ev. Mehrleistungen 
• Einverständnis zur Leistung von flexiblen Dienstzeiten 

 
Bewerbung: 
Bewerbungen sind ausschließlich schriftlich unter Verwendung des Bewerbungsbogens, der im Gemeindeamt 
aufliegt (abrufbar unter www.geinberg.ooe.gv.at) mit den dazugehörigen Unterlagen bis spätestens 17. Mai 2019, 
12:00 Uhr beim Gemeindeamt Geinberg einzubringen.  
 
Auswahlverfahren: 
Die Auswahl der Bewerber/Innen erfolgt nach § 11 O.ö. GDG 2002. Allfällige Kosten im Zusammenhang mit der 
Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. Für nähere Auskünfte und Informationen steht 
Ihnen der Amtsleiter Reisinger Günter unter 07723/8155-0 zur Verfügung. 
 
 

http://www.geinberg.ooe.gv.at/


  
 

ENTSORGUNG VON SCHWIMMBADABWÄSSERN 
 

 
§ 4 Abs. 3 Kanalgebührenordnung der Gemeinde: 
 
Für die Einleitung von Abwässern aus Schwimmbädern, 
Schwimmteichen und Whirlpools in die öffentliche 
Kanalisationsanlage ist eine Kanalbenützungsgebühr von € 3,83 pro 
m³ zu entrichten. 

a) Wenn die Befüllung von Schwimmbädern, Schwimmteichen und 
Whirlpools aus der öffentlichen Wasserversorgungsanlage der 
Gemeinde erfolgt, wird die Einleitung durch den eingebauten 
Wasserzähler bemessen. 

b) Wenn die Befüllung nicht mittels Wasserzähler erfasst wird, erfolgt                     Quelle: Land OÖ/Bettina Casagrande 
die Bemessung der Einleitung nach dem Fassungsraum des   
Schwimmbades, Schwimmteiches oder Whirlpools. 

 
Daher: 
 
 Wenn die Schwimmbadabwässer in die Kanalisationsanlage eingeleitet werden – und das 

Objekt nicht an die Wasserversorgungsanlage der Gemeinde angeschlossen ist – muss 
dies der Gemeinde gemeldet werden. 

 Poolbefüllungen für Objekte, die an die Wasserversorgung der Gemeinde angeschlossen 
sind, werden nicht mehr durchgeführt! 

 
 

SAUBERE KUNSTSTOFFE 
 

 
Zum wiederholten Mal weisen wir darauf hin, dass alle 
Verpackungen wie Plastikflaschen, Joghurtbecher, 
Plastiksackerl, Metalldosen für Getränke und Nahrung, Tuben, 
Getränkekartons, … SAUBER sein müssen!  
Nur so ist eine Wiederverwertung möglich! 
Verschmutzte Verpackungen sind Restmüll! 
Um Beachtung des angeschlossenen Informationsblattes 
wird ersucht! 

 

EINGESCHRÄNKTER PARTEIENVERKEHR 
 

 
Wegen EDV-Umstellungen ist in der Zeit vom 11. bis 13. Juni 2019 nur 
eingeschränkter Parteienverkehr möglich. Wir bitten bereits jetzt um Beachtung und 
Verständnis für diese unumgängliche Maßnahme!  
 

**************************************************** 
 

 
 
 

Euer Bürgermeister  
Bernhard Schöppl 
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